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1.

Kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas stratégija noteikto finanSu un

nefinanSu mérku sasniegSana 2024. gada
(kopsavilkums)

Vispariga informacija
RVC darbiba tiek organizéta, ieveérojot vidéja termina darbibas stratégija noteikto. 2022. gada

23. maija tika apstiprinata SIA “Rigas veselibas centrs” vid&ja termina darbibas stratégija periodam
2022.-2024. gads. RVC atbilstosi galvenajam strat€giskajam mérkim laika posmam no 2022. Iidz
2024. gadam nosaka Cetrus galvenos attistibas virzienus, kas logiski un secigi ir saistiti ar iepriek$&ja
planosanas perioda virzieniem un stratégisko mérku TstenoSanas grupam, un ietver Rigas domes
06.10.2021. séde pienemtaja lemuma Nr. 942 “Par SIA “Rigas veselibas centrs” specifisko nefinansu
mérku noteikSanu” noteiktos specifiskos nefinanSu mérkus un kapitala dalu tur€taja parstavja
noteiktos bitiskakos vid€ja termina finanSu un papildu nefinanSu mérkus atbilstosi kapitalsabiedribas
komercdarbibas specifikai:

V.

Attistibas virziens: Pakalpojumi, klienti, sadarbiba

- Stratégiskais mérkis Nr.1: drosu, kvalitativu un efektivu veselibas apripes pakalpojumu
pieejamibas uzlaboSana;

- Stratégiskais mérkis Nr.2: pacientu apmierinatibas un lidzestibas limena paaugstinasana;

- Stratégiskais mérkis Nr.3: informacijas par SIA “Rigas veselibas centrs” pakalpojumu
pieejamibu uzlaboSana, STA “Rigas veselibas centrs” darbibas popularizésana;

- Strategiskais mérkis Nr.4: veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumu
nodroS$inaSana, iesaistoties paSvaldibas vai valsts méroga veselibas veicinasanas
aktivitates;

- Stratégiskais mérkis Nr.5: socialas palidzibas pieejamibas uzlabosana;

- Strategiskais mérkis Nr.6: sadarbibas veicinasana ar citam arstniecibas iestadém veselibas
apriipes pakalpojumu pieejamibas uzlaboSana.

Attistibas virziens: Cilvékresursi / darbinieki un petnieciba

- Stratégiskais mérkis Nr.7: augsti kvalificéta arstniecibas un atbalsta personala noturéSana
un piesaiste, uz mérki orientétas un motivétas komandas izveide;

— Stratégiskais mérkis Nr.8: iesaiste p&tnieciba.

Attistibas virziens: Infrastruktara

- Stratégiskais mérkis Nr.9: infrastrukttiras efektiva uzturésana, atjaunosana un pilnveide,
racionali planojot un veicot nepiecieSamas investicijas.

Attistibas virziens: Efektivitate

- Strategiskais mérkis Nr.10: finansu stabilitates nodrosinasana, lai raditu maksimali daudz
iesp&ju ienakumu giiSanai;

- Strategiskais mérkis Nr.11: kapitalsabiedribas vértibas pieauguma nodro§inasana: pozitiva
(sabalanséta) naudas pliisma; neto pelna; administrativo izmaksu lidzsvarosana;
ieguldijumiem jabut lidzvertigiem pasu un ieguldijumu nomatos pamatlidzeklos
nolietojumam vidgja termina;



- Stratégiskais mérkis Nr.12: kavéto debitoru atgiiSanas efektivitates kontroles
nodro§inasana, nepielaujot to apjoma palielinasanos;

- Stratégiskais mérkis Nr.13: attistibas (inovaciju) un digitalizacijas jomas kapacitates
stiprinasana.

RVC veselibas apriipes pakalpojumu sniegSana tiek nodroSinata sesas filiales sadas Rigas
pilsétas teritorijas (apkaimé&s) — Bolderaja, Imanta, Ilguciema Kengaraga, Torpakalna un
Ziepniekkalna.

2024. gada RVC turpingja sekmigi sniegt pakalpojumus visas iepriekS 1istenotajas
pakalpojumu programmas. Pieprasijums pe&c pakalpojumiem, jo 1pasi valsts apmaksatiem, no
pacientu puses Saja gada ir bijis augsts. Pec 2023. gada NVD veiktas agrinas intervences pakalpojumu
sniedz&ju atlases, RVC 2024. gada turpinaja sniegt, attistit un pilnveidot valsts apmaksata
multiprofesionala rehabilitacijas pakalpojuma “Agrinas intervences pakalpojums bérniem lidz 6 gadu
vecumam ar augstu AST attistibas risku” sniegSanu tris filiales — “Kengarags”, “Imanta”,
“Bolderaja”. Agrinas intervences pakalpojumu nepartrauktibas nodroSinasanai, uzsakti uzturosas
terapijas pakalpojumi b&rniem ar AST pé&c valsts apmaksata Al pakalpojuma, sadarbibas liguma ar
BKUS fondu ietvaros.

2024. gada RVC izdevas nodrosinat ne tikai darbibas nepartrauktibu, bet ar1 Istenot pasakumus
katra no stratégiskajiem attistibas virzieniem saskana ar RVC Darba plana 2024. gadam noteikto.
Neto apgrozijums parskata perioda no 2024. gada 1. janvara lidz 31. decembrim sasniedzis 11 976
358 eiro, un tas ir par 3,7% jeb 422 589 eiro lielaks neka 2023. gada parskata perioda. lenémumu
struktiira 2024. gada ir palielingjies maksas pakalpojumu Ipatsvars salidzinajuma ar ieprieksgjiem
periodiem, un struktiira noradita attéla Nr.1.

ien@mumi no veselibas apriipes pargjie saimnieciskas darbibas iengmumi,
maksas pakalpojumu 3,5%
sniegSanas,
22%

ien€mumi no pacientu
lidzmaksajumiem,
5,5%

ien€mumi no valsts
pasttijuma izpildes
veselibas apripé,
69%

Attels Nr.1: SIA “Rigas veselibas centrs” ienémumu struktiira 2024. gada

2024. gada parskata periodu RVC ir beidzis ar pelnu 26 328 eiro apmera, kas ir labaks rezultats,
neka tika planots gada sakuma.

2024. gada RVC turpinaja istenot planotos attistibas un pilnveides pasakumus, lai nodro$inatu
pacientiem péc iesp€jas labaku veselibas apriipes pieejamibu, attistot pakalpojumus un programmas,
pilnveidojot pieejamo pakalpojumu daudzveidibu un attistot veselibu veicinoSo pakalpojumu
piedavajumu, kas atspogulojas ar1 sniegto pakalpojumu apjoma (tabula Nr.1).



Tabula Nr.1
RVC sniegums 2019. gada — 2024. gada (galvenie veselibas apriipes raditaji)

2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2024. f:)oriztl 2024 pret

Raditajs gada gada gada gada gada gada gada 2023 2024 planu
izpilde izpilde izpilde izpilde izpilde plans izpilde

%

Unikalo personu
skaits, kuras
sanémusas veselibas 115275 | 105724 | 113389 | 110890 | 112876 | 113000 | 107683 | 95.4% 95.3%
apripes pakalpojumus
RVC
Ambulatoro
apmeklgjumu skaits 170787 | 132556 | 153405 | 141732 | 143863 | 145000 | 138601 | 96.3% 95.6%
pie arsta
Radiologisko 72907 | 55531 | 53706 | 53994 | 47175 | 48000 | 41821 | 88.7% 87.1%
izmeklgjumu skaits
Apmeklgjumu skaits
pie zobarstniecibas 37433 23714 37 624 20815 | 18259 19 000 16 848 92.3% 88.7%
specialistiem
t.sk., bernu
zobarstniecibas 18 690 15021 21180 13495 | 12157 13000 11232 92.4% 86.4%
apmeklejumi
Fizikalas un
rehabilitacijas 164268 | 102740 | 108335 | 117268 | 126951 | 127000 | 110870 | 87.3% | 87.3%
medicinas
pakalpojumu skaits
Dienas stacionara
gultu dienas

0 0 4629 6709 7193 5300 5495 76.4% 103.7%

Papildus ka butiskie - 2024.gada notikusie notikumi, noradams, ka:

—  2024. gada janvari RVC noslédza ligumu ar Centralo Finansu un ligumu agentiiru par
Atveselosanas fonda projekta “Sekundaro ambulatoro pakalpojumu sniedzgja SIA “Rigas
veselibas centrs” veselibas apriipes infrastruktiiras stiprinaSana, lai nodro$inatu visaptverosu
ilgtspejigu integrétu veselibas pakalpojumu, mazinatu infekciju slimibu izplatibu,
epidemiologisko prasibu nodrosinasana” istenoSanu un ir uzsakusi §1 projekta realizaciju filialé
“Ilguciems”.

- 2024. gada decembri RVC noslédza jaunu ligumu ar Nacionalo veselibas dienestu par valsts
apmaksatu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu un apmaksu uz turpmakajiem 10 gadiem;

— 2024. gada tika izstradata un 2025. gada 20. janvart arpuskartas dalibnieku sapulcé (protokols
Nr.1) apstiprinata SIA “Rigas veselibas centrs” vid€ja termina darbibas strat€gija 2025.—2027.
gadam.

Detalizéta informacija par katra no stratégiskajiem attistibas virzieniem izdarito tiek apkopota

RVC Darba plana 2024. gadam 12 ménesu izpildes noveértéjuma. Nakama gada uzdevumi tiek noteikti

RVC Darba plana 2025. gadam.



2.

Stratégisko mérku izpilde

Nr.

Rezultativais raditajs

Strategiskais merkis

2024. gada sasniedzamais rezultats

2024. gada izpilde

Sasniegt $adus raditajus:

1. Defingt 90% no visiem uznémuma procesiem.

2. Palielinat ieksgja audita kapacitati un veikt
vismaz 12 auditus.

3. Noorganizét vismaz vienas apmacibas, lai
veicinatu vadibas komandas izpratni un iesaisti
pacientu drosibas gadijumu analiz€.

4. Izveidot Veselibas apripes kontroles nodalu,
vienu no butiskajiem uzdevumiem nosakot, lai
tiktu Tstenota pécteciga prakse pacientu drosibas
gadijumu izverteésanai.

Izpildits

Drosu, kvalitativu un efektivu
veselibas apriipes pakalpojumu
pieejamibas uzlabosana

1. Izstradat un ieviest sisteému, lai auditos konstatéta
rezultata ik gadu tiktu veikti pilnveidoSanas
pasakumi, ieverojot pectecibas principu un biitu
iespgjams veikt sistémisku progresa kontroli.

2. lIzstradat KVS ietvara arstniecibas apriipes
uzraudzibas un kontroles sisteému.

3. Istenot vismaz 12 planotas un periodiskas
kontroles parbaudes.

Izpildits

Noorganizét vadibas un atbildigo darbinieku vismaz
2 prasmju pilnveides pasakumus un veicinat
darbinieku iesaisti informacijas aprites 11ku
izmanto$ana.

Izpildits

Istenot aktivitates pakalpojuma klasta

paplasinasanai, kas 2024.gada biitu:

1. turpinat  rehabilitacijas un  rekreacijas
pakalpojumu pilnveidi, t.sk., dienas stacionara,

2. iesaistities attalinato pakalpojuma sniegSanas
paplasinasana (piem@ram, attalinata
rehabilitacija pacientiem p&c insulta),

3. pabeigt pakalpojumu klasta lidzsvaroSanu un
standartizésanu starp filialem zobarstniecibas un
dermatologijas pakalpojumu joma;

4. stiprinat darbinieku prasmes un zinasanas pirmas
un neatlickamas mediciniskas palidzibas
nodro§inasanai cietusajam vai saslimuSajam
dzivibai, veselibai kritiska stavokli.

Izpildits

1. Pilnveidot iek$gja audita sisteému.

2. Paaugstinat riska vadibas un parvaldibas
kapacitati 1stenojot organizatoriskas izmainas.

3. Parskatit ieksgjas kontroles un uzraudzibas
sistému korupcijas un intereSu konflikta noverSanas
joma.

Izpildits

Pacientu apmierinatibas un
lidzestibas limena paaugstinasana

Noorganizét pasakumus un darbu pacientu
apmierinatibas un lidzestibas limena
paaugstinasanai ar mérki 2024.gada sasniegt Sadus
raditajus:

1. TIeviest automatiz€tu elektronisku risinajumu
regularas pacientu aptaujas veikSanai un atrakai
atgriezeniskas ricibas T1stenoSanai. Planots
sanpemt un datu bazg ieklaut vismaz 1000
derigas aptaujas anketas, lai, veicot datu
statistisku apstradi, iegltu statistiski ticamus
pacientu apmierinatibas raditajus un izdaritu
pamatotus secinajumus un izvirzitu
konstruktivus, argumentgtus priekSlikumus
pakalpojumu pilnveidoSanai.

Izpildits




Rezultativais raditajs

apriipes pakalpojumu pieejamibas
uzlabosana

ar 2024. gada informativu pasakumu arstniecibas
personam par aktualajam tendenc€m medicina.

3. Sadarboties ar gimenes arstu praksém
pakalpojuma  pieejamibas  uzlabosana RVC
pacientiem.

NI Strategiskais merkis 2024. gada sasniedzamais rezultats 2024. gada izpilde

2. leviest vienotu, parskatamu un centralizétu
sisttmu  (registru) pacientu noraditajiem
trikumu un priekslikumu, kuri tiktu izmantoti
izvertejot veicamos pilnveidojumus,
registrésanai.

3. Stiprinat kapacitati klientu apkalpoSanas
parvaldiba - nokomplektet ilgstoSo vakanci
Klientu apkalposanas vaditaja amatam.

4, Tstenot sistemisku pieeju neieradusos pacientu
skaita samazinaSanai.

Istenot $adus pasakumus:

1. Turpinat cukura diab&ta pacientu un vinu
gimenes loceklu izglitosanu filiale “Ilguciems”;

2. Piedalities Eiropas Sporta nedglas aktivitates;

3. Nodrosinat dalibu Enu diena; Izpildits

4. Sagatavot gimeném izglitojoSus materialus par
veselibu veicinoSiem jautajumiem public€Sanai
Latvijas Sarkana krusta veidotaja Tautas
veselibas gadagramata.

Istenot $adus pasakumus:

Informacijas par SIA “Rigas 1. Regukl)irak in_formécijasb ilfvietoé_ana i RYC
veselibas centrs” pakalpojumiem Fac..a 00 I.a pka dun_Face 00k grupas, ka art X

3. pieejamibas uzlabosana, SIA “Rigas (TW.ItEer)’ Linkedn; “ .oy .| Izpildits
veselibas centrs” darbibas 2 Atb1_l.z v sagatiw_osana. . W ] iedzivotaju
popularizésana J guta] umiem portala 1\_/Ied1_c1ne.1\'/' ’ -

3. Piedalities augusta ménesi Latvijas veselibas un
socialas apriipes darbinieku veselibas dienas.

Istenot $adus pasakumus:

Veselibas veicinasanas un slimibu 1. Piedalities RD LD organizétaja veselibu
profilakses pasakumu veicinasanas pasakumos, ja tadi tiek organizeti.
4, nodro§inasana, iesaistoties 2. Piedalities RD rikotajos apkaimes sv&tkos | Izpildits
pasvaldibas vai valsts méroga Daugavgriva.
veselibas veicinasanas aktivitates 3. Piedalities Lielas talkas pasakumos, ieklaujot
RVC filiales apkaimi oficialaja talkas registra.

Istenot $adus pasakumus:

1. Turpinat sadarbibu ar VSAC “Riga” projekta
“Gimeniskai videi pietuvinata ilgstoSas socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojuma” nodro§inaSana arpusgimenes

Socialas palidzibas pieejamibas aprt}pé Va_lsts' so::iélﬁs apripes centrd "Riga” .
5. uzlabogana esosiem b&rniem”. . Izpildits

2. Turpinat sadarbibu ar VSAC “Stella Maris” par
veselibas apripes pakalpojumu nodrosinasanu
centra klientiem.

3. Piedalities  wvalsts  organizétaja  gimenes
planosanas pasakuma sniedzot kvalitativu
ginekologa pakalpojumu.

Istenot $adus pasakumus:

1. Turpinat sadarbibu ar Rigas 2.slimnicu

iedzivotaju  izglitoSana, organiz&ot  kopigu

- T . pasakumu tieSsaites platforma.
Sadarbibas veicinasana ar citam S . - - I
L _ 2. Turpinat ilgtermina sadarbibu ar Rigas 1.slimnicu,
6. arstniectbas iestadem veselibas Rigas 2.slimnicu un Rigas Dzemdibu namu saistiba | Dalgji izpildits




Nr.

Strategiskais merkis

Rezultativais raditajs

2024. gada sasniedzamais rezultats

2024. gada izpilde

Augsti kvalificéta arstniecibas un
atbalsta personala noturé$ana un
piesaiste, uz mérki orientetas un
motivetas komandas izveide

Istenot $adas aktivitates:

1. uzturet un paplaSinat esosas sadarbibas saites ar
izglitibas iestadém jauno specialistu iesaistes
nodrosSinasanai RVC darba procesa, ka ar1 turpinat
darbu pie RVC iesaistes rezidentu apmacibas
procesa;

2. sniegt atbalstu RVC darbiniekiem, kuri iesaistas
talakizglitibas procesa, lai paplasinatu savas
zinasanas un pakalpojuma klastu;

3. sniegt atbalstu darbiniekiem turpinat darbu vai
iesaistities ka pasniedzgjiem studentu apmaciba
noltika piesaistit jaunos specialistus darbam RVC.
4. attistit sadarbibu ar klmiskas universitates
slimnicam rezidentu apmacibas procesa
nodro§inasana.

Dalgji izpildits

Istenot tadu uznémuma darbibas organizaciju, darba
apjoma izpildi un izdevumu/ien@mumu
sabalans€Sanu, lai 2024.gada tiktu Tstenoti vismaz
divi darbiniekiem visbiitiskakie pasakumi personala
noturé$anai un motivésanai:

1. iespgju robezas paaugstinat visu darbinieku
amata atalgojumu, ka arT Tstenot materialas
stimuléSanas pasakumu - préméSanu gada
nogalg.

2. rosinat sarunas ar NVD vadibu par ambulatoro
pakalpojumu  tarifu  atbilstibu  realajam
izmaksam, taja skaita arstniecibas personu algu
atbilstibu tirgus prasibam.

3. atbalstt RVC galveno specialistu dalibu
profesionalo asociaciju un Veselibas ministrijas
organizgtajas darba grupas un padomes, kur tiek
risinati  jautdjumi par valsts apmaksatas
veselibas apriipes pakalpojumu attistibu.

Izpildits

Pilnveidot un attistit darbinieku novértésanas
sisttmu, rodot iesp&ju integrét sistema papildu
elementus.

Atbilstosi finanSu iesp&jam Tistenot darbinieku
monetaras un nemonetaras noverté€Sanas pasakumus.

Izpildits

Istenot $adas aktivitates:

1. piedalities Latvijas veselibas un socialas apriipes
darbinieku veselibas dienas;

2. noorganizét RVC 10.gadadienas atzimé&Sanas
3. noorganizet gada nosléguma pasakumu;

4. atbalstit RVC darbinieku dalibu Rigas maratona
10, 21 un 42 km distances;

5. turpinat RVC Iedvesmas dienas — noorganizét
kop&ju briva laika pavadiSanas iesp&ju, dodoties
ekskursijas.

Izpildits

Istenot $adas aktivitates:

1. nodroSinat darbinieku, kuri strada vismaz Y%
slodzi RVC veselibas apdrosinasanu;

2. veikt darbinieku darba snieguma novértésanu,
planojot veikt darbinieku préméSanu atbilstosi
darba snieguma noveértgjumam RVC budzeta
iespgju ietvara;

3. papildinat jauno darbinieku rokasgramatu;

Izpildits




Rezultativais raditajs

stratégiskaja perioda;

2. atbilstosi energoaudita noteiktajiem pasakumiem
Istenot vismaz vienu pasakumu energoefektivitates
pilnveidosanai, kas biitu turpinat pareju uz
energoefektivu apgaismojumu filialés un uzsakt
projektu par solaro panelu uzstadisanu uz filiales
“Ilguciems” jumta.

N Strategiskais merkis 2024. gada sasniedzamais rezultats 2024. gada izpilde

4. veikt darbinieku aptauju par iesp&jamiem
motivaciju un labbitibu veicinoSiem faktoriem.

Istenot $adas aktivitates:

1. wveicinat studgjoso RVC darbinicku iesaisti
petniecibas projektos; Izpildits

2. atbalstit arstniecibas personas, kuras iesaistas
klmisko p&tijumu veiksana.

Istenot §adas aktivitates:

1. organizgt arstniecibas personu apmacibas par

8 lesai o akfitam situacijam medicina un neatliekamo
. esaiste petnieciba I o )
medictnisko palidzibu;

2. organizét darbinieku piedalisanos LTRK
organiz&tajas apmacibas; Izpildits

3. organizét darbinieku apmacibas  pirmas
palidzibas sniegSana;

4. organizet Rehabilitacijas un rekreacijas nodalas
darbinicku  apmacibas pirmas palidzibas
sniegSana un drosiba uz tdens.

Noorganizét darbu ta, lai 2024.gada tiktu istenoti

90% apméra no Investiciju plana paredz&tajiem

ieguldijumiem infrastruktiira, istenojot

inzeniertehnisko pilnveidojumu pasakumus filiale

“Tornakalns”, “Ziepniekkalns” un “Kengarags”,

“Ilguciems™:

1. tehniska projekta izstrade filiales "Tornakalns"
eku Kokles 12 un Kokles iela 12 a telpu
vienkar$otai atjaunosanai;

2. filiales "Torpakalns" &ku Kokles 12 un Kokles
iela 12 a telpu vienkarSota atjaunosana I karta;

3. solaro panelu piegade un uzstadiSana filiales .
rpe Wt e a1 - Izpildits
[lguciems" ekai Selpils iela 15, Riga

4. pagraba telpu atjauno$ana filiale
"Ziepniekkalns", Spulgas iela 24, Riga;

5. sanitaro mezglu kosmétiskie atjaunosanas darbi
filiale "Ziepniekkalns", Spulgas iela 24, Riga;

6. Eiropas Savienibas atveselo$anas fonda projekta

9 Infrastruktiiras uzturésana un ietvaros tehniskais blivprojekta izstrade parbiives
' pilnveidoSana darbu veik$anai filiale “Ilguciems”;

7. 2023. gada uzsakta filiales “Kengarags” baseina
tehniskas telpas parseguma arpuskartas remonta
(t.sk. projektéSsanas darbi, biuvdarbi un
uzraudziba) pabeigSana.

Paveikt sekojoSus pasakumus energoefektivitates

pilnveidei:

1. pabeigt energoparvaldibas sisteémas ievieSanu

atbilstosi starptautiska standarta prasibam un veikt

izvert€jamu par sertifikacijas veikSanu vai eso$as

sistemas saglabasanu attiecigi pienemt [émumu par

lietderigaka risinajuma TstenoSanu nakamaja Izpildits




Nr.

Strategiskais merkis

Rezultativais raditajs

2024. gada sasniedzamais rezultats

2024. gada izpilde

10.

Nodrosinat finansu stabilitati, lai
raditu maksimali daudz iesp&ju
ienakumu gtsanai

Sasniegt kop&jo veselibas apriipes ienémumu
pieaugumu ne mazaku par 1% no ieprieksgja perioda
apjoma.

Izpildits

Sasniegt $adus rezultatus:

1. Valsts veselibas apriipes pakalpojumu
pasitijuma realizacija izpildita atbilstosi ligumu
saisttbam.

2. Saimnieciska darbiba veikta, nodro$inot pozitivu

pamatdarbibas naudas pliismu.

Izpildits

11.

Nodrosinat kapitalsabiedribas
vertibas pieaugumu: pozitiva
(sabalanséta) naudas pliisma; neto
pelna; administrativo izmaksu
lidzsvarosSana; ieguldijumiem jabiit
lidzvertigiem pasu un ieguldijumu
nomatos pamatlidzeklos
nolietojumam vidgja termina

Stradat bez zaudejumiem.

Izpildits

1. Valsts pasiitijums sekundaras ambulatoras
veselibas apriipes liguma ietvaros tiek izpildits
vismaz 98% apméra no FinanSu pazinojuma
planota apjoma.

2. Uztureta pozitiva pamatdarbibas naudas pliisma.

3. Finansu darbiba uzturéts ien€mumu un izmaksu

lidzsvars, Tstenojot regularu un sistematisku
planoto un izpildes raditaju kontroli. Ik mé&nesi
sagatavoti ien€mumu un izdevumu izpildes
parskati, ka arT analizéti izpildes raditaji
salidzinajuma ar planotajiem.

Izpildits

Sasniegt §adus rezultatus:

1. Izstradats un apstiprinats 2024. gada investiciju
plans.

2. Investiciju plans realizéts paredz&tajos terminos
un apjoma.

Izpildits

12.

Nodrosinat kavéto debitoru
atgtiSanas efektivitates kontroli,
nepielaut to apjoma palielinasanos

Nodrosinat, ka kaveéto debitoru paradu apjoms
nepalielinas.

Izpildits

13.

Stiprinat kapacitati attistibas
(inovaciju) un digitalizacijas joma

Istenot $adus pasakumus:

1. Turpinat darbu pie pasapkalposanas kiosku
ievieSanas;

2. Turpinat darbu pie automatizetajiem pieraksta
atgadinajumiem (“robotzvans”) un interaktiva
sazinas risinajuma (“t€rzetavas”) ieviesanas.

3. leviest centraliz€tu monitoringa uzskaites registru
kvalitates vadibas procesu rezultatu apkoposanai un
ieviest centralizétu risku gadijumu konstat€Sanas
registru.

Izpildits

Veikt jauno darbinieku apmacibu datu ievadisanai e-
veseliba.

Izpildits

Veikt atbilstosi e-veselibas planotajam izmainam.

Izpildits

1. Uzturét un pilnveidot RVC pamatdarbibas
veiktsp&jas raditaju operativo analizi interaktivaja
vide.

2. Izstradat un ieviest RVC ien€mumu un izdevumu
galveno pamatraditaju analizes interaktivu riku.

Izpildits




3. Pelnas vai zaudéjumu aprekins

Piezimes 2024 2023
numurs EUR EUR
Neto apgrozijums:

e no citiem pamatdarbibas veidiem 2 11 976 358 11 553 769
Pﬁ.rdotﬁs produk.cij as .rai(_)§ana.s paSizmaksa, pardoto precu vai (11 260 603) (10 847 848)
sniegto pakalpojumu iegades izmaksas 3
Bruto pelna vai zaudéjumi 715 755 705 921
Pardosanas izmaksas 4 (22 464) (13 452)
Administracijas izmaksas 5 (634 708) (579 953)
Pargjie sabiedribas saimnieciskas darbibas ienémumi 6 384 914 428 988
Pargjas sabiedribas saimnieciskas darbibas izmaksas 7 (406 779) (435 745)
Pelna vai zaudéjumi pirms uznpémumu ienakuma nodokla 36 718 105 759
Uznémuma ienakumu nodoklis (10 390) (2110)
Parskata gada pelna vai zaudéjumi 26 328 103 649

4. RVC2024.gada investiciju pana izpilde

2024. gada apstiprinatais investiciju plana apjoms bija 415 000 eiro. 2024. gada veikto
ieguldijumu apjoms veido 394 134 eiro jeb 95% no apstiprinata investiciju plana. Visas planotas
aktivitates tika uzsaktas atbilstoSi investiciju plana grozijumos saskanotajam. 2024. gada ir veikti
ieguldijumi ilgtermina investiciju finanséSana un materiali tehniskas bazes attistiba visas RVC

filiales:

- mediciniskajas iekartas un aprikojuma 163 132 eiro apmera;
- saimnieciskaja un IT aprikojuma 16 455 eiro apmera;
- 1ilgtermina ieguldijumos nomatas ekas 214 547 eiro apmeéra.

2024. gada investiciju plana izpilde atspogulota tabula Nr.2.

Tabula Nr.2
SIA “Rigas veselibas centrs” 2024. gada investiciju plana izpilde
2024. gada
2024. gada plans ar
plans ar grozijumiem 2024. gada o
N Nosaukums paredzamo Nr.1 (ar izpilde bez Star_plba’ Izpilde, %
p.k. _ : eiro
ligumcenu paredzamo PVN, eiro
bez PVN, eiro cenu bez
PVN), eiro
1 2 3 4 5 6=5-4 7=5/4*100
p | Medicinisks iekartas un 153 500 165 393 163 132 2261 98.6%
aprikojums:
Informacijas tehnologiju
2 aprikojuma un 12 000 11792 11 855 63 100.5%
programmatiiras iegade
Saimnieciskais aprikojums,
3 ierices, mebeles un 5000 5000 4 600 -400 92.0%
pamatlidzekli




2024. gada

2024. gada plans ar
plans ar grozijumiem 2024. gada -
Nlr(. Nosaukums paredzamo Nr.1 (ar izpilde bez Stzrilr’:)ba’ Izpilde, %
p-K. ligumcenu paredzamo PVN, eiro
bez PVN, eiro cenu bez
PVN), eiro
1 2 3 4 5 6=5-4 7=5/4*100
Investicijas nomataja
4 infrastruktiira un nomatajos 245 000 233315 214 547 -18 768 92.0%
pamatlidzeklos:
Kopa pavisam 415 500 415 500 394 134 -21 366 94.9%
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